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RANGOS RETRIBUTIVOS 20261          Febrero 2026 

A.- PERSONAL DE ESTRUCTURA DE GESTIÓN  

GRUPO PROFESIONAL 
BANDA SALARIO BASE % INCENTIVOS TOTAL SALARIO 

MÍN MÁX MÍN MÁX MÍN MÁX 

Dirección Gerencia 47.655,37 € 62.039,53€ 25% 30% 59.569,21 € 72.193,52 € 

Subdirección Área de Gestión 41.276,30 € 54.950,02 € 20% 30% 49.531,56 € 71.435,02 € 

Responsable de Unidad de Gestión 33.554,18 € 48.781,08 € 15% 25% 38.587,31 € 60.976,36 € 

Personal Técnico de Gestión  25.766,42 € 34.146,76 € 15% 20% 29.631,38 € 40.976,11 € 

Personal Técnico Auxiliar de Gestión 22.389,27 € 28.643,25 € 10% 15% 24.628,19 € 32.939,74 € 

Personal Auxiliar de Gestión 20.012,75 € 25.057,12 € 7% 15% 21.413,65 € 28.815,68 € 

B.- PERSONAL INVESTIGADOR Y CIENTÍFICO-TÉCNICO2: 

GRUPO    
FUNCIONAL 

GRUPO PROFESIONAL 
BANDA SALARIO BASE % INCENTIVOS TOTAL SALARIO 

MÍN MÁX MÍN MÁX MÍN MÁX 

Personal 
Investigador 

Personal Investigador 
Responsable 

50.031,88 € 60.038,26 € 0% 25% 50.031,88 € 75.047,82 € 

Personal 
Investigador 

Personal Investigador 
Senior 

35.022,32 € 46.904,89 € 0% 20% 35.022,32 € 56.285,87 € 

Personal 
Investigador 

Personal Investigador 24.390,54 € 34.439,26 € 0% 20% 24.390,54 € 42.527,11 € 

Personal 
Investigador 

Personal Investigador   
en Formación 

17.511,16 € 29.584,06 € 0% 15% 17.511,16 € 34.021,67 € 

Personal 
Científico-
Técnico 

Personal Coordinador 
de Plataforma de 
Investigación 

29.393,73 € 46.904,89 € 0% 20% 29.393,73 € 56.285,87 € 

Personal 
Científico-
Técnico 

Personal Técnico 
Especialista 

17.511,16 € 39.608,61 € 0% 20% 17.511,16 € 47.530,34 € 

Personal 
Científico-
Técnico 

Personal Técnico 17.094,00 € 27.290,11 € 0% 10% 16.820,58 € 30.019,13 € 

Personal 
Científico-
Técnico 

Personal Auxiliar 17.094,00 € 19.330,49 € 0% 10% 16.820,58 € 21.263,54 € 

 

                                                                    
1 * Incluye actualización salarial 1,5% y actualización SMI 2026 

2 * La tabla refleja los salarios máximos y mínimos anuales dentro de cada grupo profesional. 

Estos niveles son operativos para todas las contrataciones laborales FISEVI. No obstante, siempre se estará a lo que figure en las 

resoluciones de las ayudas que fijen retribuciones mínimas o exactas para la contratación de los profesionales.  En esos casos 

siempre prevalecerá lo fijado en la ayuda sobre la estructura salarial de estas tablas 


